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DISENO METODOLOGICO DE UN PROYECTO DE EVALUACION
A. Definicion de diseno OSVALDO
B. Antecedentesy descripcion del proyecto a evaluar CLAU

C. Objetivos y objeto de evaluacion IRMA
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E. Definicion de criterios GERRY
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ACTIVIDAD: Investigarcada uno de los conceptos explicarlosy poner un ejemplo

Definicion de diseno:

El diseno metodolégico de un provecto de evaluac ] : al pr so de planificacion v
structuracion de cémo se llevara a cabola luacion. Es fundamental para asegurar gue la evaluacion
valida, confiable y efectiva en términos de reco ion y analisis de datos

de evaluacian, se deben ide rarios elementos clave:

de la Evaluacion: nir claramente
ablecer gué se quiere lo n la evaluaciony g
untas de Evaluacion: Formular preguntas es
Estas preguntas deben s
Metodo Técnicas de R : Seleccionar y definir odos y técnicas
adecuadas para ectar la informacion necesaria. Esto puede incluir encu istas,

observaciones, analisis de do

onar una muestra re| t a poblac
no del Instrumento cde Recoleccion de Datos: D rrollar o adaptar los instrumentos |
etc.) gue se utilizarén para recolectar la informa
ocedimisnt: e Re ion v Analisi: : os: Detallar como se llevara a cabo la
recoleccion de datos, incluyende lo a instrumentos, el
de dato andali
estiones eticas relacionad: on la evaluacion,
mtimiento informado v la pr dad de | antes nsid
disticos como el presupuesto, el tiempo vyl ]
Validacion v Fiabilidad: E: medidas para as

recopilados, como la a




A. Antecedentesy descripcion del proyecto a evaluar :Los antecedentes son una
sintesisconceptual de todas las investigacionesy frabajos realizados previamente
sobre el problema que has formulado. Con este elemento bdsico te ahorrards tiempo
porque te asegurards de invertirtodos fus esfuerzos en abordar tu tema desde una
perspectivaoriginal.

Objetivosy objeto de evaluacion :La evaluacion de un proyecto es el proceso de
identificar, cuantificary valorarlos costosy beneficios que se generen de éste, en un

determinado periodo de tiempo.Siendo su objetivo, determinarsi la ejecucion del
proyecto es conveniente para quien lo lleve a cabo.

Diseno metodoldgico: de un proyecto de evaluacionse refiere al proceso de
planificaciony estructuracionde coémose llevard a cabo la evaluacion. Es
fundamental para asegurar que la evaluacionsea valida, confiabley efectivaen
términos de recopilaciony andlisisde datos. Un diseno metodoldgico soélido garantiza
que la evaluacion sea efectiva para proporcionarinformacion valiosay respuestas a
las preguntas planteadas inicialmente.




E. Definicion de criterios :Definicion de un criterio de evaluacionUn criterio de evaluacion
se puede definircomo un conjunto de estdndares o pardmetros establecidos de
antemano, que permiten valorary medir el grado de cumplimiento de los objetivosy
competencias establecidos en un proyectoEs importante destacar que los criterios de
evaluacion deben ser claros, especificos, mediblesy relevantes. Tipos de criterios de
evaluacionCriterios cuantitativos: Estos criterios se basan en la medicion de aspectos
numeéericos o cuantificables del desempeno del proyecto. Criterios cualitativos: Estos
criteriosse centfran en la observaciony la descripcion de aspectos cualitativos del
desempeno del proyecto. Criterios mixtos: Estos criterios combinan elementos
cuantitativosy cualitativos. Criterios globales: Estos criteriosevaluan el desempeno
general del proyecto en relacion con un conjunto de estdndares generales. Criterios
especificos: Estos criterios evaluan aspectos particulares y especificos del proyecto. Es
importante destacar que |os criterios de evaluacion deben ser flexibles y adaptarse a las
caracteristicas de cada situacion del proyecto.




F. Técnicas: nos permite identificarlos aspectos internosy externos que afectan al
proyecto. Técnicade costo beneficio-nos ayuda a cuantificary comparar los costos y
beneficios de un proyecto.

: ., : . INSTRUMENTOS DE RECOLECCION
e instrumentos de recoleccionde informacion:; DE INFORMACION

1 Constituyen los medios, que utiliza el
investigador, para recabar o recoger
informacion necesaria para dar respuesta
a su objeto de estudio

1 Responde a |a pregunta: ;Con que....?

Enfrevistas. Estructuradas: Consiste en realizar preguntas estudiadas y bien definidas,
cuyas respuestas pueden ser: a) Respuestas abiertas: el entrevistado responde
libremente a las preguntas realizadas por el entrevistador. b) Respuestas cerradas: el
entrevistado elige entre una serie predefinida de respuestas. No estructuradas: Donde
tanto las preguntas como las respuestas son libres.3. Mixta: Hacemos preguntas de los
dos tipos.




sCudlessonlas técnicas de la entrevista? Técnicas de entrevistas de calidad. Hacer
preguntas disparatadas. Invertirlos papeles. Anotar elementos claves. Establecer
objetivos concretos. Realizar preguntas que hagan afirmaciones. Seguirun guion. Variar
el ritmo.

observacion, grupos focales:

OBSERVACION Es un instrumento esencial que nos permite registrar y asignar significado
a lo percibido en un ambiente determinado. A fravés de |a observacion, se evaluanlos

procesos de aprendizaje en el momento en que ocurren. Una técnica que nos brinda
una vision detallada y contextualizada de 1os procesosy comportamientos en un
proyecto de evaluacion.

GRUPOS FOCALES Son una técnicade investigacion utilizada para recopilardatos @
través de la interaccion grupal compuestos por un pequeno numero de personas
cuidadosamente seleccionadas en funcidon de criterios predeterminados; Su objetivo es
discutirun fema determinado y explorarcomo piensany se comporta el publico
objetivo.Son una herramienta valiosa para obtener informacion cualitativa, explorar
preferenciasy comprenderlas percepcionesde |os participantes en un medio ambiente
coOmodoy abierto
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